
HSEQ Politik
Med udgangspunkt i Jutlandia Terminal ’s vision og værdier skal vi have modet til, at gøre 
tingene anderledes og samtidig være kompromisløse med vores kvalitet. 

Vi skal leve op til kundernes behov og forventninger så der kan skabes en platform for vækst 
til fordel for vores virksomhed og kunderne.

Vi skal opsøge mulighederne og være proaktive i vores tilgang til kunder og markeder med 
fokus på kunderne og medarbejderne samt det omgivende samfund og miljø. 
Jutlandia Terminal integrerer arbejdsmiljø, miljø og kvalitetsaspekter i beslutninger og 
handlinger. 

Vi skal: 

- motivere, uddanne og inddrage medarbejderne i arbejdsmiljø, miljø og kvalitetsarbejdet

- arbejde for et sundt og sikkert arbejdsmiljø gennem forebyggelse af skader og 
  arbejdsrelateret sygdom 

- arbejde for løbende at minimere ressourceforbrug og forebygge miljøpåvirkninger

- prioritere leverandører og samarbejdspartnere, der er motiveret for at have fokus på 
  arbejdsmiljø, miljø og kvalitet

- opstille mål, evaluere resultater og forbedre disse løbende samt være blandt de bedste i   
  branchen

- sikre, at lovgivningen efterleves og arbejde efter anerkendte normer og standarder

- kommunikere åbent om arbejdsmiljø, miljø og kvalitetsmål og resultater 

- arbejde for, at vores kunder er tilfredse og give råd om hensigtsmæssig anvendelse af vores  
  services


